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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "GIOWANNI GABRIEL!" AQ0 ICSG3

Prot. 0016908 del 11/09/2025

! (Uscita) All'albo di Istituto
Al Sito Amministrazione trasparente- Bandi di gara e contratti

Agli Atti

VERBALE DI APERTURA BUSTE CONTENENTI OFFERTE PER SERVIZIO R.S.P.P.

L'anno duemilaventicinque il giorno 11 del mese di settembre ore 10.00, presso la Direzione dell'lstituto
Comprensivo Statale “Giovanni Gabrieli” in  presenza del Dirigente Scolastico Alessandra Fontenova, si

sono riuniti, i seguenti signori:

DSGA — Rosa Torromeo
Docente Bartolomeo Vincenzo

per I'apertura delle buste contenenti le offerte per il servizio di R.S.P.P. di cui allavviso prot. 16003 in data
28/08/2025.

PREMESSO

-che il servizio in oggetto é finanziato con disponibilita finanziarie del Programma Annuale per I'E.F. 2025;

-che con nota prot. 15995 in data 28/08/2025 il Dirigente Scolastico dell'lstituto Comprensivo Statale
“Giovanni Gabrieli” di Mirano ha indetto la procedura per la selezione del Responsabile del Servizio di

Prevenzione e Protezione ;
- che il criterio di aggiudicazione prevede di selezionare prima i partecipanti che sono in servizio a tempo
indeterminato nelle istituzioni scolastiche e subordinatamente esperti esterni liberi professionisti;

-che il criterio di aggiudicazione prevede anche I'assegnazione di punteggio sulla base di apposita griglia
all'uopo predisposta ;
-che il termine per la presentazione delle offerte & stato stabilito per il giorno 08/09/2025 ore 12.00;

TUTTO CIO’ PREMESSO

si procede all'lesame delle offerte:

- offerta n. 1 assegnato il prot. n. 16122 pervenuta il 01 settembre 2025 da parte dell'lng. Stefano Geddo;
- offerta n. 2 assegnato il prot.n.16248 pervenuta il 02 settembre 2025 da parte dell'ing. Adriano Mantoan.

ACCERTATO CHE

la lettera di invito richiede espressamente che i partecipanti, a pena di esclusione, debbano essere in
possesso dei seguenti requisith:
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1. titoli cufturali e professionali, come previsti dal D.Lvo 81/2008 e dal D.Lveo 185/2003 cosi come modificato
dal D. igs n. 106/2008, ovvero:

a- Laurea specificatamente indicata al ¢. 5 dellart. 32 D.Lvo 81/2008, o Diploma di Istruzione secondaria
Superiore, integrati da atlestati di frequenza, con verifica dellapprendimento, di specifici corsi di formazione di
cui al n. 2 del gia citato art. 32 del D.Lvo n. 81/2008 organizzati da Enti espressamente indicati al ¢. 4 delio
stesso articolo per il settore di riferimento (Modulo B, macrosettore di attivita ATECO n°8, nonché module C) e
successive integrazioni disposte dal D. igs n.108/09. Attestati di frequenza relativi agli aggiornamenti formativi
secondo guanto riportato neli'Accordo Governo-Regioni per 'attuazione del D.Lvo n. 195/2003.

2 - Assenza di condanne penali che escludano dall’eleftorato attivo e che comportino linterdizione dai pubblici
uffici e/o l'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

3 - Cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro dell'Unione Europea;

4 - Godimento dei diritti politici;

5- assenza di situazioni previste dal D.L. n. 90 del 24/06/2014 e succ. modifiche (divieto di attribuire incarichi
di studio e consulenza per soggstti gia lavoratori pubblici o provati collocati in quiescenza).

Il Presidente procede al'apertura delle buste. Successivamente la Commissione, una volta controllata la
validita della documentazione necessaria al prosieguo della valutazione oggettiva, esamina ogni domanda
pervenuta dettagliatamente, individualmente e, infine, compara i risultati.

Considerato che dalla documentazione valutata, risulta che, I'lng. Stefano Geddo ha un punteggio totale
pari a 100 e I'ing. Adriano Mantoan ha un punteggio pari a 110;

Visto che le offerte sono conformi a quanto richiesto dall’avviso;

Si redige la seguente graduatoria provvisoria allegata alla presente, tale grédua’coria diverra definitiva
dopo 7 giorni dalla data di pubblicazione.

La seduta si chiude alle ore 12.00 del giorno 11/09/2025.

I DSGA Docente

RosgYorromeo Bartolomeo Vincenzg
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Selezione di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione -

triennio 2025/2028.
GRADUATORIA PROVVISORIA

~ Titoli di studio ‘ Stefano Geddo Adriano Mantean

Laurea in ingegneria/architettura 10 10

Altro titolo di studio di valore pari o supericre al precedente 10 10

(si valuta 1 solo titolo){voto di laurea)

Diploma di istruzione superiore di II grado / /
Iscrizione albo professionale attinente all’azione formativa da 5 5
realizzare

Iscrizione albo esperti prevenzione incendi dei Ministero degli Interni 10 10

Master universitari di | e II livello con esame finale attinenti alla / /

sicurezza sui luoghi di lavoro
(Max 6 punti)
Per ogni diploma o attestato di corsi di specializzazione o 15 10

perfezionamento, con esame individuale finale previsti
dall’'ordinamento universitario e direttamente attivati da istituti di
istruzione universitaria statali e non statali riconosciuti al fini del
rilascio di titoli aventi valore legale, inerenti gli argomenti della

sicurezza. Per ogni anno di durata legale del corso

o <~ Formazione ~ ‘ 5
Partecrpazzone 'a corsi di formazione di a!meno 20 ore attmenti la 5 /
figura richiesta, in qualita di discente. Per ciascun corso

Certificazioni/attestati attinenti gli argomenti da trattare. Per ogni 5 15
attestato

Esperienza lavorativa

Per ogm esperienza di RSPP maturata presso lststuz:om scoiastiche 15 2‘5
pubbliche o paritarie comprovata da specifica documentazione

nell’'ultimo triennio

Esperienza lavorativa nel settore privato nell'ambito della sicurezza. 10 10
Per ogni esperienza
Docenza in Corsi di formazione sulla sicurezza (con lavoratori e 15 15
preposti ai sensi dell’Art. 17 D.Lgs 81/2008 e corsi per addetti

antincendio)

Totale punteggio 100 110

Awerso la seguente graduatoria & possibile presentare ri corso ai blrigente scolastico entro 7 giorni.
l

Mirano, 11/09/2025 AN N : :
LA COMMISSIONE

DSGA ROSA TORROMEO y
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