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ISTITUTO COMPREMSIWO STATALE "GIOWANNI GABRIELI™ AD0 IC5GG
Prot. 0005709 del 30/08/2022 All’albo Web
W (Uscita) Sede Istituzione Scolastica

OGGETTO: AVVISO di selezione per contratto triennale di prestazione d’opera con esperta/o esterno con
qualifica di musicista, corista con esperienza in body percussion per i progetti “Crescere con il ritmo
giusto” per le terze sezioni delle Scuole dell’ Infanzia “W. Ferrari” e “E. Meneghetti” e per il progetto “In
viaggio con la musica” per le Scuole primarie “D. Alighieri”, “G. Carducci”, “A. Manzoni”, “S. Pellico” .
AA.SS. 2022-2023 2023-2024 2024-2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

RICHIAMATI i progetti di ampliamento dell’Offerta Formativa presentati dai docenti e inseriti nel
P.T.O.F. in essere di questo Istituto ;

VISTO l’art.40 - c.1 della legge 27/12/1997, n. 449 recante “ Misure per la stabilizzazione della finanza
pubblica™;

VISTI gli articoli 5 e 7- c.6 del D.Lgs. n. 165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione della Pubblica
Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo far fronte con
personale in servizio;

VISTE Ie Circolari n. 4 prot.n. 5656 del 15/07/2004 della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dip. F.P.
sui presupposti e sui limiti alla stipula dei contratti co.co.co. e la successiva n.2 dell’11/03/2008 del Ministro
della Funzione Pubblica recante “Legge 24/12/2007 n.244 disposizioni in tema di collaborazioni esterne”;
VISTE le delibere degli Organi Collegiali;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere, per la realizzazione delle attivita progettuali
programmate nel P.T.O.F, all'individuazione di un esperto esterno con cui stipulare contratto di prestazione
d'opera per arricchire 1'offerta formativa, nella fattispecie: per il progetto “Crescere con il ritmo giusto” per la
scuola infanzia e “In viaggio con la musica” per la scuola primaria;

RITENUTO che presso I'Istituto non ¢ possibile reperire personale per mancanza delle specifiche
professionalita richieste;

DATO ATTO che gli incarichi oggetto del presente bando sono coerenti con il profilo educativo delineato e
approvato nel PTOF per il corrente anno scolastico;

RENDE NOTO

che ¢ aperta la selezione per il conferimento di n. 1 incarico per n. 15 ore per prestazioni professionali
occasionali e non continuative per lo svolgimento di attivita di docente esperto relative al progetto
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“CRESCERE CON IL RITMO GIUSTO” da svolgersi presso le Scuole Infanzia dell’Istituto e n.150
ore per prestazioni professionali occasionali e non continuative per lo svolgimento di attivita di docente
esperto relative il progetto “ IN VIAGGIO CON LA MUSICA” per i plessi delle scuole primarie
dell’Istituto.

ENTE APPALTATORE: ISTITUTO COMPRENSIVO “GIOVANNI GABRIELI” - 30035 MIRANO
(VE)

1)OGGETTO: Contratto di prestazione d’opera con esperta/o esterno con qualifica di Diploma di canto,
diploma di pianoforte con esperienza come direttore con cori di bambini, anzianita lavorativa con precedenti
progetti musicali nel nostro Istituto.

Gli incaricati dovranno attenersi alle norme dettate dall’ente appaltatore.

2) REQUISITI PREVISTI E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

a) i candidati, ai sensi della normativa vigente, devono essere in possesso di titolo di studio con comprovata
specializzazione anche universitaria. Si prescinde da questo requisito in caso di attivita che devono essere
svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operano nel campo dell'arte, dello spettacolo
o dei mestieri artigianali, ferma restando la necessita di accertare la maturata esperienza nel settore;

b) per I'ammissione alla selezione e per il conferimento dell'incarico occorre:

-essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea,

-godere dei diritti civili e politici,

-non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale,

-non essere sottoposto a procedimenti penali.

3) VALUTAZIONE TITOLI E ATTRIBUZIONE PUNTEGGI
La selezione si basera sulla valutazione dei titoli, delle esperienze professionali:

CRITERI PUNTEGGIO
Titoli culturali specifici per la prestazione richiesta 1 12
Altro titolo specifico inerente alla qualifica rivestita 5
Attestati di Formazione inerenti la qualifica rivestita (punti 1 per ogni
attestato) fino a un massimo di 5 5
Precedenti esperienze in ambito scolastico valutate positivamente (punti 1
per ogni progetto) fino a un massimo di 5 5
Qualita e pertinenza della qualificazione documentata rispetto agli
obiettivi del servizio richiesto dala3
Appartenenza a Coop. e/o Organizzazioni che possano garantire 5

Uimmediata sostituzione in caso di assenza che comprometta la
realizzazione del progetto

TOTALE 35

1 Ai sensi della normativa vigente, gli operatori devono essere in possesso di titolo di studio universitario/ istruzione secondaria di 2°
grado (da stabilirsi di volta in volta). Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione in caso di stipulazioni di contratti
d’opera per attivita che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell’arte,
dello spettacolo, dello sport o dei mestieri artigianali, ferma restando la necessita di accertare la maturata esperienza nel settore).
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4) DESTINATARI: Alunni della terza sezione delle Scuole Infanzia “W. Ferrari ” e “E. Meneghetti” di
Mirano. Totale 15 ore

Progetto ATTIVITA’
Utenti coinvolti Alunni terze sezioni
Impegno orario 15 ORE
Periodo di svolgimento aa.ss. 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Compenso massimo proposto €35,00 orarie onnicomprensivo
Titoli e competenze richieste Vedi punto 1 del presente bando

DESTINATARI: Alunni delle Scuole Primarie “D. Alighieri ” , “S. Pellico”, “A. Manzoni” ¢ “G.
Carducci ” di Mirano. Totale 150 ore

Progetto ATTIVITA’
Utenti coinvolti Alunni classi I-II-III-IV-V tutti i plessi.
Impegno orario 150 ORE
Periodo di svolgimento aa.ss. 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Compenso massimo proposto €35,00 orarie onnicomprensivo
Titoli e competenze richieste Vedi punto 1 del presente bando

5) Obiettivi generali

Riconoscere gli elementi costitutivi di un semplice brano musicale utilizzandoli nella pratica
(Indicazioni nazionali 2012).

Potenziare il legame tra PTOF e territorio attraverso 1’uso di una progettazione condivisa per lo
sviluppo delle competenze di cittadinanza attiva e sociale (PDM2019-2022).

Articolare combinazioni timbriche, ritmiche e melodiche, applicando schemi elementari; eseguirle
con la voce, il corpo e gli strumenti;

Conoscere , comprendere, sperimentare la funzione e la potenzialita comunicativa ed espressiva del
canto e dell’azione motoria del corpo;

Incoraggiare 1’apprendimento collaborativo e comprendere che i problemi possono essere affrontati e
risolti con il contributo di tutti;

favorire 1’arricchimento di un bagaglio espressivo e comunicativo per superare situazioni di
difficolta o disagio;

migliorare 1’autocontrollo e I’affiatamento con i compagni.

Obiettivi specifici

Promuovere un clima assertivo all’interno del gruppo classe, considerando contesto e dinamiche
relazionali.

Conoscere e sperimentare alcune tecniche e strategie analitico-interpretative del canto.

Scoprire le potenzialita dell’apparato vocale.

Favorire la formazione dell’ orecchio musicale.

Accompagnare brani musicali con I’azione motoria (Body percussion).
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* Decodificare e codificare il linguaggio musicale.
*  Sviluppare le capacita ritmiche e melodiche.
* Sviluppare le capacita espressivo-comunicative.

6) PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE. La scelta dell’esperto sara effettuata dalla Commissione,
appositamente costituita e presieduta dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla
base della valutazione dei titoli.

L’esperto selezionato dalla Commissione effettuera un colloquio con il Dirigente Scolastico per definire con
precisione la progettualita e il cronoprogramma.

L’esperto, nell’espletamento delle attivita, ¢ tenuto a:

* svolgere attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi formativi previsti dal progetto nell’assoluto
rispetto del calendario e degli orari programmati, per I’intero periodo di durata del progetto;

* rispettare quanto previsto dalle norme in materia di Privacy;

* produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell’attivita svolta;

* collaborare con il personale scolastico.

A parita di requisiti richiesti verra selezionata 1’offerta economicamente pitl conveniente ( prezzo pill basso).
L’Istituto provvedera all’incarico anche nel caso sia pervenuta una sola candidatura purche conforme ai
prerequisiti richiesti.

L’incarico verra svolto nei locali interni delle sedi dell’Istituto che saranno all’uopo individuati dalla
Dirigenza.

7) MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - SCADENZA

Per partecipare al bando di selezione, gli interessati dovranno far pervenire a questa istituzione
scolastica, tramite indirizzo mail: veic85600q@pec.istruzione.it entr non oltre le ore 12:
giorno 06/09/2022, apposita domanda di partecipazione conforme al modello allegato, riportante la
dichiarazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 44/2000 relativa al possesso delle qualita e dei
requisiti per la partecipazione alle selezione nonché al possesso dei titoli e dei servizi valutabili e la
richiesta economica.

All’istanza di partecipazione, esclusivamente e a pena di esclusione, redatta ai sensi del DPR 445/2000
devono essere allegati:

a) curriculum vitae in formato europeo aggiornato;

b) domanda di partecipazione redatta su format allegato all’avviso con fotocopia di un documento di identita
valido con firma in originale del candidato. Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del
curriculum vitae in formato europeo. La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione
di quanto esplicitato nel presente avviso di selezione;

c¢) dichiarazione resa ai sensi dell’art. 80 del D. 1gs n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

d) comunicazione di attivazione di conto corrente dedicato;

e) scheda esperto.

8) MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 — differimento —
comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, potra avvenire solo dopo la conclusione del
procedimento.
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9) VERIFICA DELL’ESECUZIONE E BUON ESITO DEL CONTRATTO

Il docente, referente del progetto, verifica periodicamente il corretto svolgimento dell’incarico oltre che la
corrispondenza dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi fissati. Se i risultati dell’incarico non sono
conformi a quelli richiesti o del tutto insoddisfacenti, il suddetto docente, per il tramite del Dirigente
Scolastico, potra chiedere I’integrazione degli stessi entro un certo termine stabilito o risolvere il contratto
per inadempienza. Nel caso di risultati parzialmente soddisfacenti il suddetto Docente, sempre per il tramite
del Dirigente Scolastico, potra chiedere I’integrazione dei risultati nel termine stabilito e 1’Istituto scolastico
potra provvedere, per la parte delle attivita prestate, ad una parziale liquidazione del compenso stabilito.

10) ISTRUTTORIA

La Commissione, presieduta dal Dirigente scolastico, procedera all’apertura dei plichi pervenuti in seduta
pubblica alle ore 08,00 del 07/09/2022. Successivamente, in seduta riservata, vagliera la documentazione, la
rispondenza delle offerte presentate, procedera alla valutazione comparativa della documentazione prodotta
sulla base dei requisiti richiesti, alla predisposizione di una graduatoria e alla scelta dell’esperto cui conferire
I’incarico. La mancata o non chiara indicazione di uno degli elementi di valutazione comportera
I’assegnazione del punteggio pitl basso. L’Istituto si riserva di procedere, a suo insindacabile giudizio,
all’aggiudicazione anche in caso di presentazione di una sola offerta, purche valida e riconosciuta congrua
per l'Istituto o non procedere all'affidamento dell'incarico qualora nessuna offerta risultasse conveniente o
idonea. Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta I'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art.
76 del DPR n. 445/2000.

Successivamente 1 candidati collocati in posizione utile in graduatoria saranno convocati per un colloquio
motivazionale con il dirigente scolastico che portera all’aggiudicazione dell’incarico.

11) DIFFUSIONE

Il presente avviso e la relativa graduatoria finale verranno affisse all’ Albo dell’Istituto e pubblicizzati sul sito
web dell’Istituto.

Allegati al presente avviso:

: modello di curriculum vitae;

: modello di domanda;

: informativa trattamento dati personali;

. scheda dati amministrativo-contabili;

. modello tracciabilita flussi finanziari;

. modello relativo alla dichiarazione di cui all’art. 80 codice contratti.

AN B WD =

INFORMATIVA per il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art 13 del Regolamento europeo n.
679/2016

Ai sensi della normativa sulla privacy, i dati personali forniti dal/i candidato/i saranno raccolti presso
I'Istituzione Scolastica per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma
automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti; il/i candidato/i dovra/dovranno autorizzare
I'Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali.

Titolare del Trattamento dei dati personali ¢ I'.C. “G. Gabrieli” di Mirano (Ve), che ha personalita giuridica
autonoma ed ¢ legalmente rappresentata dal Dirigente Scolastico: Daniela MAZZA.

Responsabile della protezione dei dati ¢ il dr. Massimo MICHIELETTO di AEMME SYSTEM Sur.l.
(www.aemmesystem.it), del quale si riportano di seguito i riferimenti di contatto: telefono 328-410730,
email: massimo@aemmesystem.it.
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Finalita e base giuridica del trattamento

Il trattamento dei suoi dati personali viene effettuato dall’Ente per lo svolgimento di funzioni istituzionali e,
pertanto, ai sensi dell’art. 6 comma 1 lett. €) non necessita del suo consenso. I dati personali sono trattati per
le seguenti finalita:

procedura comparativa per reclutamento esperto psicologo per le necessita di questa istituzione Scolastica.

PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE: mediante compilazione della graduatoria da parte della
commissione all’uopo costituita sotto la direzione del Dirigente Scolastico e dopo aver sostenuto apposito
colloquio con il dirigente scolastico.

LUOGO D’ESECUZIONE: I’incarico verra svolto nei locali interni delle sedi dell’Istituto che saranno
all’uopo individuati dalla Dirigenza.

DOCUMENTAZIONE: la domanda di partecipazione alla selezione, redatta utilizzando il format allegato
al presente bando va indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto; gli interessati devono dichiarare il
possesso dei requisiti indicati al punto 2 a e b e indicare i progetti per i quali presenta domanda, mediante
utilizzo della modulisticaallegata.

Gli interessati dovranno altresi allegare il Curriculum vitae che dimostri 1’adeguatezza delle competenze in
rapporto agli obiettivi formativi del singolo progetto e la scheda previdenziale.

ALTRE INFORMAZIONI:

» I’Istituzione scolastica si riserva il diritto di invitare anche esperti e/o Associazioni di comprovata
esperienza o qualita formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni; questi,
naturalmente, dovranno presentare sempre in busta chiusa quanto sopraindicato;

» ['Istituzione scolastica si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di mancata
attivazione dei corsi previsti o di non positiva valutazione delle proposte progettuali pervenute senza che cio
comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti;

» valutata l'idoneitd dell'esperto, I'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in
presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali;

I'Istituzione scolastica ricorrera alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta o qualora per
alcuni o solo un progetto non siano pervenute offerte;

» ’inosservanza anche di una sola modalita di redazione comportera I’esclusone della gara;

» le domande pervenute oltre il termine saranno escluse. Le domande presentate non possono essere ritirate
e/o sostituite;

» nel caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della gara, I’amministrazione appaltante potra
aggiudicare il servizio al contraente che segue in graduatoria;

» nessun compenso € riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione dell’ offerta.

» ai sensi della normativa sulla privacy, i dati personali forniti dal/i candidato/i saranno raccolti presso
I'Istituzione Scolastica per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma
automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti;

» il/i candidato/i dovra/dovranno autorizzare 'Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali.

Il titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico o suo delegato.

Il presente avviso ¢ affisso all'Albo on-line dell’Istituto e pubblicato sul sito internet della scuola.

11 DIRIGENTE SCOLASTICO
Daniela MAZZA

F.to digitalmente



ISTITUTO COMPRENSIVO “G. Gabrieli”
Via Paganini 2/a
30035 Mirano (Ve)

Il sottoscritto (nome) (cognome) ,
nato a Prov. il / /
e residente in Via n.

nella qualita di:

rappresentante legale della societa

con sede legale in Via n.

Codice fiscale/Partita IVA

Tel. Fax e-mail

in relazione ai requisiti di ordine generale da possedere ai sensi dell’art. 80 del D.Igs n. 50/2016 € SS.mm.ii
consapevole che la falsa dichiarazione comporta responsabilita e sanzioni civili e penali ai sensi dell’art. 76
D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

v Di essere cittadino/a italiano/a secondo le risultanze del Comune di ;

v Di godere dei diritti politici;

v Di non trovarsi in alcuna situazione di esclusione di cui all'art. 80 del D.Lgs n. 50 del 18/04/2016 e ss.mm.ii..
In particolare

v' Di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione
di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario ai sensi della vigente normativa;

v" Di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

v" Di non aver subito condanna, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla moralita
professionale;

v" Di non aver riportato a suo carico condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater,

600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attivita

che comportino contatti diretti e regolari conminori;

Di non aver commesso, durante I'attivita professionale, erroregrave;

Di non trovarsi in stato di fallimento;

Di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse e dei contributi previdenziali e

assistenziali;

v" Di non essersi resi gravemente colpevoli di false dichiarazioni in ordine ai requisiti professionali ed economici.

ASRNEN

SI IMPEGNA inoltre a comunicare entro 7 giorni ogni futura modifica relativa ai dati dichiarati.

Letto, confermato e sottoscritto il giorno___/ /

Firma

Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione & sottoscritta dall'interessato in presenza del
dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata insieme alla fotocopia non autenticata di un documento di identita del
dichiarante, all'ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta. Allegare copia del
documento d’identita (in corso di validita) del/i sottoscrittore/i, ai sensi dell’art.38 D.P.R.28/12/2000 N.445



Impresa/Azienda (timbro)

Al Dirigente Scolastico
dell’l.C. “G. Gabrieli”
Via Paganini 2/a
30035 Mirano (Ve)
OGGETTO: Comunicazione di attivazione di conto corrente dedicato alle commesse pubbliche ai
sensi dell’art. 3, comma 7, della legge n. 136/2010.

A far data dal........coceeirinnnne al fine di poter assolvere agli obblighi sulla tracciabilita dei movimenti
finanziari previsti dall’art. 3 della legge n. 136/2010 relativi ai pagamenti delle prestazioni commissionate
dall’'I.C. “G. Gabrieli” di Mirano (Ve)

si comunica (ai sensi del comma 7 dello stesso art. 3)

O Tattivazione del conto corrente dedicato alla gestione dei movimenti finanziari a far data dal

oppure

O Tesistenza del conto corrente dedicato alla gestione dei movimenti finanziari a far data dal

.................. ,presso la Banca.........ccccecceevieniinicnienieeeeenneen.e.. (oppure) Poste Italiane spa

» 1 seguenti dati identificativi del conto corrente:

Banca (denominazione completa)

Oppure
Poste Italiane SpA (denominazione completa)

Intestatario del conto (ragione sociale completa dell’azienda, sede legale e dell’unita produttiva che gestisce 1’appalto, il codice
fiscale):
> I seguenti dati identificativi dei soggetti (persone fisiche) che per I’azienda saranno delegati ad operare sul conto corrente

dedicato:

Q) SIZ. et ,Natoa ...ooveeeviiinnnn... sresidente a .....ooovviiiiiiiiiiiiii.,
CFo , operante in qualitd di .......ccccceeeeveeneennenn. (specificare ruolo e poteri).

D) SIg. e ,hatoa .....oovve..t. , TESIAENLE Qv ,
CFo ,operante in qualitd di ........ccccceeervieneencn. (specificare ruolo e poteri).

Si impegna inoltre a comunicare ogni modifica relativa ai dati trasmessi.
Assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive

modifiche e si impegna a dare immediata comunicazione alla stazione appaltante ed alla prefettura-ufficio territoriale del Governo
della provincia di Venezia della notizia dell’inadempimento della propria eventuale controparte (subappaltatore/subcontraente) agli
obblighi di tracciabilita finanziaria.

Data ..................... IL LEGALE RAPPRESENTANTE DELL’ AZIENDA
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FACSIMILE

FORMATO EUROPEO DEL CURRICULUM

Informazioni personali

Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

Esperienza lavorativa
-Date (da...a)

-Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Nome e Cognome

(iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare
separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto)



-Tipo di azienda o settore
-Tipo di impiego

-Principali mansioni e
responsabilita

Istruzione e Formazione
-Date (da...a)

-Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

-Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

-Qualifica conseguita

-Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

Capacita e competenze
personali

Acquisite nel corso della vita

e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali

Prima lingua

Altre lingue
-Capacita di lettura
-Capacita di scrittura

-Capacita di espressione
orale

Capacita e competenze
artistiche

Musica, scrittura, disegno,
ecc...

Capacita e competenze

(iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare
separatamente ciascun corso pertinente frequentato con
successo)

(Indicare le lingue e il rispettivo livello: eccellente, buono,

elementare)

(Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite)

(Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite)

(Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite)

(Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite)

(Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite)



DATA:

relazionali

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione
e importante e in situazioni
in cui & essenziale lavorare
in squadra (ad esempio
cultura e sport)

Capacita e competenze
organizzative

Ad esempio coordinamento
€ amministrazione di
persone, progetti, bilanci; al
lavoro, in attivita di
volontariato (ad esempio

cultura e sport), a casa,
ecc...

Capacita e competenze
tecniche

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari,
ecc...

Patente o patenti

Altre capacitae
competenze

Competenze non
precedentemente indicate

Ulteriori informazioni

Allegati

Aggiungere allegati se
necessario.

FIRMA

(inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad
esempio persone di riferimento, referenze, ecc...)




SCHEMA DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO
DI ESPERTI ESTERNI
Da riprodurre a cura del concorrente in forma individuale — MOD. A

Al Dirigente Scolastico
dell’ I.C. “G. GABRIELI”
VIA Paganini, 2/a

30035 Mirano (Ve)

[l/la sottoscritt nat_a
il / / e residente a prov. ( .
) invia n. cap.
Status professionale codice fiscale
tel. fax e-mail
CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione per il reperimento di esperti esterni per la seguente tipologia di
attivita/progetti previsti dal PTOF dell’a.s. 2021/22, di seguito specificati:

A tal fine allega:
« curriculum vitae del candidato e titolo di studio;
« contenuti e modalita dell’attivita professionale e scientifica individuale;
* pubblicazioni ed altri articoli;
» precedenti esperienze nella scuola

» altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

» Progetto in linea con le impostazioni e gli obiettivi educativi e formativi delineati nel PTOF
dell'lstituto.

Il sottoscritt_ dichiara sotto la propria responsabilita di:

o non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario;

0 non essere sottoposto a procedimenti penali.

[I/la sottoscritt_ si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dalla

Dirigente e/o Referente di Progetto dell’Istituto proponente.

Il/la sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della vigente normativa..

/ / Firma




SCHEMA DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER IL
REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI
Da riprodurre a cura del concorrente in forma associativa — MOD. B

Al Dirigente Scolastico
dell’ I.C. “G. GABRIELI”
VIA Paganini, 2/a
30035 Mirano (Ve)
Il/la sottoscritt nat_a
il / / e residente a
in via n. cap.
prov. tel. fax e-
mail

in qualita di rappresentante legale/titolare della associazione/cooperativa
codice fiscale e con sede

legale al seguente indirizzo
tel. fax e-malil

CHIEDE
di partecipare alla procedura di selezione per il reperimento di esperti esterni per la seguente
tipologia di attivita/progetti previsti dal PTOF di seguito specificati:

o ESPERTO

A tal fine dichiara che 'esperto individuato e il sig.
nat_a il / / e residente
a in via cap.
prov. status

professionale

titolo di studio codice fiscale
tel. fax e-mail

A tal fine allega

Curriculum vitae in formato europeo dell’esperto individuato

Referenze dell’'associazione/Ente

Altra documentazione ritenuta utile alla valutazione (specificare)

Dichiarazione a firma dell’esperto a svolgere l'incarico senza riserve

Progetto in linea con le impostazioni e gli obbiettivi educativi e formativi delineati nel P.O.F.
Dichiarazione al trattamento dei dati, ai sensi della vigente normativa

Dichiarazione a firma dell’esperto al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente
normativa.

ll/la sottoscritt_ dichiara di essere a perfetta conoscenza di tutti i termini dell’avviso pubblico che

accetta senza riserve.

/ / Firma
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