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OGGETTO : AVVISO di selezione per contratto di prestazione d’opera con esperta/o esterno con qualifica
di Psicologa/o con perfezionamento come Consulente in Orientamento scolastico professionale.

CODICE CIG Z ¥6% 030849
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

RICHIAMATT i progetti di ampliamento dell’Offerta Formativa presentati dai docenti e inseriti nel P.O.F.
di questo Istituto per I’a.s. 2016/2017,

VISTI gli articoli n. 32, 33 — c.2 e n40 del Decreto Interministeriale n. 44 del 1/2/2001, recante
Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO Part.40 - c.1 della legge 27/12/1997, n. 449 recante “ Misure per la stabilizzazione della finanza
pubblica”;

VISTY gli articoli 5 e 7- c.6 del D.Lgs. n. 165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione della Pubblica
Amministrazione sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non pud far fronte con
personale in servizio;

VISTE le Circolari n. 4 prot.n. 5656 del 15/07/2004 della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dip. F.P.
sui presupposti e sui limiti alla stipula dei contratti co.co.co. e la successiva n.2 dell’11/03/2008 del Ministro
della Funzione Pubblica recante “Legge 24/12/2007 n.244 disposizioni in tema di collaborazioni esterne”;
VISTE le delibere degli Organi Collegiali;

RITENUTO che presso I'Istituto non & possibile reperire personale per mancanza delle specifiche
professionalita richieste;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere per la realizzazione delle attivita progettuali
programmate nel POF, all'individuazione di esperti esterni con cui stipulare contratti di prestazione d'opera
per arricchire l'offerta formativa;

DATO ATTO che gli incarichi oggetto del presente bando sono coerenti con il profilo educativo delineato e
approvato nel P.O.F. per il corrente anno scolastico,

VISTO il “REGOLAMENTO AFFIDAMENTO INCARICHI A SOGGETTI ESTERNI “ deliberato dal
Consiglio di Istituto in data 28/11/2014;

RENDE NOTO





che ¢ aperta la selezione per il conferimento di n. 1 incarico per n. 2 ore per prestazioni professionali
occasionali € non continuative rivolte a personale docente in attivita di formazione e n. 22 ore rivolta agli
studenti delle classi terze.

ENTE APPALTATORE: ISTITUTO COMPRENSIVO “ GIOVANNI GABRIELI” — 30035 MIRANO (VE)

1) OGGETTO: Contratto di prestazione d’opera con esperta/o esterno con qualifica di Psicologa/o
con perfezionamento come Consulente in Orientamento scolastico professionale.
Gli incaricati dovranno attenersi alle norme dettate dall’ente appaltatore.

2) REQUISITI PREVISTI E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

a) i candidati, ai sensi della normativa vigente, devono essere in possesso di titolo di studio con comprovata
specializzazione anche universitaria. Si prescinde da questo requisito in caso di attivita che devono essere
svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operano nel campo dell'arte, dello spettacolo
o dei mestieri artigianali, ferma restando la necessita di accertare la maturata esperienza nel settore;

b) per 'ammissione alla selezione per il conferimento dell'incarico occorre:

-essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea,

-godere dei diritti civili e politici,

-non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale,

-non essere sottoposto a procedimenti penali.

3) VALUTAZIONE TITOLI E ATTRIBUZIONE PUNTEGGI

CRITERI PUNTEGGIO

Titoli culturali specifici per la prestazione richiesta 1 12

Altro titolo specifico inerente alla qualifica rivestita

5
Attestati di Formazione inerenti alla qualifica rivestita (punti 1 per ogni
attestato) fino a un massimo di 5 5
Precedenti esperienze in ambito scolastico valutate positivamente (punti I
per ogni progetto) fino a un massimo di 5 5
Qualita e pertinenza della qualificazione documentata rispetto agli
obiettivi del servizio richiesto dalal
Appartenenza a Coop. e/o Organizzazioni che possano garantire 5

Iimmediata sostituzione in caso di assenza che comprometta la
realizzazione del progetto

TOTALE 35

1 Ai sensi della normativa vigente, gli operatori devono essere in possesso di titolo di studio universitario/ istruzione secondaria di 2° grado (da

stabilirsi di volta in volta). Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione in caso di stipulazioni di contratti d’opera per attivita che
debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell’arte, dello spettacolo, dello sport o dei
mestieri artigianali, ferma restando la necessita di accertare la maturata esperienza nel settore).

4) MATERIE RICHIESTE: questa istituzione scolastica intende conferire, limitatamente all'a.s. 2017/18, gli
incarichi indicati di seguito mediante contratto di prestazione d'opera e previa valutazione delle proposte, sia
in forma individuale che tramite Associazioni:

Destinatari : docenti

Totale 2 ore



Progetto

ORIENTAMENTO SCOLASTICO

Attivita di formazione

n. 2 interventi orari tenuti da Esperto/a

Psicologo/a
Utenti coinvolti Docenti
Impegno orario 02 ORE

Periodo di svolgimento

a.s. 2017/2018

Compenso massimo proposto

€ 41,31 orarie onnicomprensivo

Titoli e competenze richieste

Laurea richiesta come al punto 1 del presente bando

L’intervento con il collegio docenti della scuola secondaria serve a riflettere insieme agli insegnanti su come
sia cambiato il significato del termine “orientamento” negli anni e come cid riguardi non solo i giovani in

formazione, ma anche gli adulti.

L’esperta/o, basandosi su recenti teorie psicologiche e su caratteristiche della societa attuale, cerchera di
portare all’attenzione del gruppo alcuni aspetti cruciali per lo sviluppo di pensieri positivi verso il futuro nei
giovani auspicando che cid comporti anche I’individuazione di attenzioni pratiche che nelle normali attivita
di insegnamento i docenti possano avere nei confronti degli alunni e delle alunne, anche nei mesi successivi
all’intervento dell’esperta/o in classe.

Destinatari : alunni e famiglie per interventi strutturati:

ATTIVITA' PER LE ALUNNE/I CLASSI TERZE
PERIODO: da Ottobre a Dicembre

Conoscenza di se-Capacita di
progettare-Interessi ed attitudini-
Le materie-I giudizi dei professori
e dei genitori

Esercizi,questionari, test di
autovalutazione,colloqui e riflessioni

Attivita guidata gia svolta in
classe con docenti di
Lettere in seconda. Da
completare con un fascicolo.

Intervento di un esperto di
Psicologia dell'Orientamento

Attivita e suggerimento di strategie utili per
la scelta

3 Incontri nella singola
classe di 1 ora e trenta
ciascuno

(in attesa del Bando)

Informazione sui percorsi
scolastici superiori

Intervento curato dall'operatrice Chiara
Stevanato dell'TnformaGiovani di Mirano

In attesa di fissare
calendario , in aula magna e
a Scaltenigo due ore
Chiarimenti sui percorsi
scolastici Gratuito

EXPO MIRANO

Gli Istituti Superiori di Mirano si presentano
alle famiglie (alunni/genitori)presso la
Cittadella degli Studi di Mirano, Via
Matteotti 42

Informazione
ad alunni e genitori

Totale 22 ore




Progetto ORIENTAMENTO SCOLASTICO
Attivita di orientamento scolastico n. 22 interventi orari tenuti da Esperto/a
Psicologo/a
Utenti coinvolti Studenti - Genitori
Impegno orario 22 ORE
Periodo di svolgimento a.s. 2017/2018
Compenso massimo proposto € 35,00 orarie onnicomprensivo
Titoli e competenze richieste Laurea richiesta come al punto 1 del presente bando

PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE: Mediante compilazione della graduatoria da parte della
Commissione all’uopo costituita sotto la direzione del Dirigente Scolastico a proprio insindacabile giudizio.
6) LUOGO D’ESECUZIONE: P’incarico verra svolto nei locali interni delle sedi dell’Istituto che saranno
all’uopo individuati dalla Dirigenza.

7) DOCUMENTAZIONE: la domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e
indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto, direttamente o a mezzo posta, con raccomandata A/R (fara
fede il timbro postale), gli interessati devono dichiarare il possesso dei requisiti indicati al punto 2 a-b e
indicare i progetti per i quali si presenta domanda, mediante utilizzo della modulistica allegata.

Gli interessati dovranno altresi allegare il Curriculum vitae che dimostri 1’adeguatezza delle competenze in
rapporto agli obiettivi formativi del singolo progetto e la scheda previdenziale.

8) TERMINE E INDIRIZZO: le offerte dovranno pervenire in busta chiusa con la dicitura “Avviso per
reperimento Esperto Esterno all’Istituzione scolastica - a.s. 2017/2018 ”Psicologo/a” a pena di esclusione,
entro le ore 12,00 del giorno 10/10/2017 presso la sede dell’L.C. “GABRIELI” via Paganini, 2/a — 30035
Mirano (Ve).

9) MODALITA DI ESPLETAMENTO DELLA GARA E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE: le
domande di partecipazione pervenute saranno graduate con il punteggio indicato al precedente punto 3.

10) ALTRE INFORMAZIONI:

L’Istituzione scolastica si riserva il diritto di invitare anche esperti e/o Associazioni di comprovata
esperienza o qualita formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni; questi,
naturalmente, dovranno presentare sempre in busta chiusa quanto sopraindicato;

I'stituzione scolastica si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di mancata
attivazione dei corsi previsti o di non positiva valutazione delle proposte progettuali pervenute senza che cid
comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti;

valutata l'idoneitd dell'esperto, Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in
presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali;

I'stituzione scolastica ricorrera alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta o qualora per
alcuni o solo un progetto non siano pervenute offerte;

I’inosservanza anche di una sola modalita di redazione comportera I’esclusone della gara;

le domande pervenute oltre il termine saranno escluse. Le domande presentate non possono essere ritirate e/o
sostituite;

nel caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della gara, I’amministrazione appaltante potra
aggiudicare il servizio al contraente che segue in graduatoria;

nessun compenso € riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione dell’offerta.

Il Dirigente scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive la convenzione e/o
contratto di lavoro con gli esperti esterni o con I’ Associazione che li rappresenta. Il compenso spettante sara
erogato al termine della prestazione, previa presentazione della relazione finale da parte dell'esperto, della
dichiarazione delle ore prestate e dietro rilascio di fattura o ricevuta fiscale, se dovute;

ai sensi dall'art. 13 del D.Lgs. n. 196 del 2003, i dati personali forniti dal/i candidato/i saranno raccolti presso
I'stituzione Scolastica per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma
automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti; il/i candidato/i dovra/dovranno autorizzare




I'lstituzione Scolastica al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati & il Dirigente
Scolastico o suo delegato.

Il presente bando ¢ affisso all'Albo on-line dell’Istituto e pubblicato sul sito internet della scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE
Daniela MAZZA

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993



Dichiarazione  DATI PERSONALI PER I COLLABORATORI ESTERNI

Io sottoscritto/a Tel.

codice fiscale : I I I I I | e-mail

0 (se residente all’estero) codice identificativo estero (*) :

dichiaro
sotto la mia personale responsabilita;
e diessere nato/a il [ ’ I ’ I , ’ l 7 citta prov.
e di essere residente in via/piazza nr.
C.AP. | ‘ l ‘ | —I citta prov.

di avere domicilio a

di essere in possesso della seguente laureastitolo titolo post-universitario

di essere titolare del seguente numero di partita IVA | ‘ ‘ ‘ ’ ’ , ‘ } ‘ ‘ I

di essere iscritto all’albo o elenco professionale

di essere iscritto alla cassa o ente previdenziale

di essere dipendente di un Ente pubblico (**) o privato :

via C.AP. | I ’ ’ ‘ ’ citta prov.

di svolgere attualmente la seguente professione

(se residente all’estero) di avvalermi/ non avvalermi della Convenzione per evitare la doppia imposizione fiscale tra Htalia e (stato estero di

residenza) (¥**)

di scegliere la seguente modalita di pagamento per il corrispettivo della prestazione:

I:‘ COORDINATE BANCARIE IBAN — Accredito su c/c bancario intestato o cointestato al collaboratore
oz |eNE [ laBr CAB NUMERO CONTO
| [ ] LT T T T T T T P T I T T T T
| Codice SWIFTBIC | | (OBBLIGATORIO PER CONTO CORRENTE ESTERO)
istituto bancario Neagenzia
indirizzo citta car. | [ [ [ [ ]




LDichiarazione di titolarita’ di poslzione contributiva a fini previdenziali j

Incarico con decorrenza dal L| | ‘ I f I I lal ‘_LI ‘ I | l ’ I

¢ consistente nella seguente prestazione

dichiaro
sotto la mia personale responsabilita:
1. (incarico professionale):

di essere titolare di partita IVA;

2. (incarico di collaborazione coordinata e continuativa) di essere soggetto/a al regime contributivo di cui all’articolo 2 comma 26 e seguenti della

Legge 335/95 - Gestione Separata del lavoro autonomo:

I:I contributo INPS pari al 30,72% del reddito imponibile;

I:] contributo INPS pari al 23,50% dovuti dai soggetti titolari di pensione diretta o provvisti di altra tutela

pensionistica obbligatoria,
3. (incarico occasionale):

[:l di non essere soggetto/a al regime contributivo di cui al punto 1 e 2 perché trattasi di prestazione occasionale;

D di essere soggetto al regime contributivo di cui al punto 2 pur svolgendo una collaborazione occasionale avendo endoavendo

gi pereepito per I’anno 2016 un importo totale derivante da prestazioni occasionali superiore a 5.000,00 Euro.

(Qualora si superi I'importo di 5.000,00 Euro con il presente incarico, si dichiari la cifra gia percepita per collaborazioni occasionali:

Euro).

NOTA: non rientrano nel conteggio per determinare l'importo dei 5.000,00 Euro, i redditi derivanti da contratti di collaborazione coordinata

e continuativa, contratti a progetto e rapporti di lavoro subordinato.

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART.13 DEL D.LGS n. 196/2003

Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”) che prevede la tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, I’Universita degli Studi di Milano informa che tale trattamento sara improntato ai principi di
correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. Ai sensi dell’art. 13 delia normativa indicata, La informiamo che i
dati personali, da Lei forniti, saranno raccolti e trattati nel rispetto delle norme di legge, per finalita connesse allo svolgimento delle attivita
istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti connessi alla piena attuazione del rapporto di collaborazione con I'Istituto Comprensivo
“Giovanni Gabrieli” di Mirano.L’eventuale rifiuto a fornire i dati di cui sopra avra come conseguenza I'impossibilita per I'Universita di procedere
alla formalizzazione dell’incarico di cui sopra. I dati sopra richiesti verranno trattati dall'L.C. “G. Gabrieli” di Mirano, in qualita di titolare del
trattamento, tramite il Responsabile della Divisione Stipendi e Carriere del Personale e dagli incaricati. Si rammenta che ai sensi dell’art. 7 del del
D.Lgs n. 196/03 del 30/06/03, I’interessato ha il diritto di conoscere i propri dati utilizzati dal Titolare. Nel caso in cui i dati non fossero del tutto
corretti, I'interessato ha il diritto di aggioramento, di rettifica, di integrazione dei propri dati; I’interessato ha inoltre diritto, alle condizioni previste
dall’art. 7, di opporsi al trattamento nonché, in caso di violazione di legge, alla cancellazione, alla anonimizzazione e al blocco dei dati trattati.

Il consenso al trattamento dei dati conferiti non viene richiesto ai sensi dell’art 24 del D.Lgs n. 196/03 del 30/06/03. -

Data It Coliaboratore

NOTE PER LA COMPILAZIONE:

(*) Codice da indicare obbligatoriamente da parte dei collaboratori residenti all’estero.

(**) I collaboratori che sono dipendenti da Enti pubblici o Amministrazioni dello Stato, devono allegare |’autorizzazione a collaborare con I’Istituto
Comprensivo “Giovanni Gabrieli” di Mirano (Ve), rilasciata dal proprio Ente di appartenenza, secondo quanto disposto dall’art 53 D.Lgs.
165/2001.

(***¥) T collaboratori residenti all’estero che si avvalgono della Convenzione per evitare la doppia imposizione, devono allegare la certificazione
rilasciata dall’ Autorita finanziaria estera in merito alla domiciliazione fiscale o residenza del collaboratore.



Fac simile

FORMATO EUROPEO DEL CURRICULUM

Nome e Cognome

Informazioni personali

Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

Esperienza lavorativa
-Date (da...a)

-Nome e indirizzo del datore
di lavoro

-Tipo di azienda o settore
-Tipo di impiego

-Principali mansioni e
responsabilita

(iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare
Separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto)

Istruzione e Formazione
-Date (da...a)

-Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

-Principali materie/abilita

(iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare
Separatamente ciascun corso pertinente frequentato con
successo)




professionali oggetto dello
studio

-Qualifica conseguita

-Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Capacita e competenze
personali

Acquisite nel corso della vita
¢ della carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi
ufficiali

Prima lingua

Altre lingue

-Capacita di lettura

-Capacita di scrittura
-Capacita di espressione orale

Capacita e competenze
artistiche

Musica, scrittura, disegno,
ecc...

Capacita e competenze
relazionali

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione
¢ importante e in situazioni in
cui ¢ essenziale lavorare in
squadra (ad esempio cultura e
sport)

(Indicare le lingue e il rispettivo livello: eccellente, buono,
elementare)

(Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite)

(Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite)

(Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite)

(Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite)

(Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite)




DATA:

Capacita e competenze
organizzative

Ad esempio coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; al lavoro, in
attivita di volontariato (ad
esempio cultura e sport), a
casa, ecc...

Capacita e competenze
tecniche

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc...

Patente o patenti
Altre capacita e competenze

Competenze non
precedentemente indicate

Ulteriori informazioni | (inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio

Allegati

Aggiungere allegati se
necessario.

persone di riferimento, referenze, ecc...)

FIRMA:




SCHEMA DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO
DI ESPERTI ESTERNI
Da riprodurre a cura del concorrente in forma individuale —- MOD. A

Al Dirigente Scolastico
dell’ I.C. “G. GABRIELI”

VIA Paganini, 2/a
30035 Mirano (Ve)
1I/1a sottoscritt_ nat a
il / / e residente a prov. )
in via n. cap.
Status professionale codice fiscale
tel. fax e-mail
CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione per il reperimento  di esperti esterni per la seguente tipologia di

attivita/progetti previsti dal Piano Offerta Formativa dell’a.s. 2017/18, di seguito specificati:

A ta] fine allega:
¢ curriculum vitae del candidato e titolo di studio;
* contenuti e modalita dell’attivita professionale e scientifica individuale;
e  pubblicazioni ed altri articoli;
* precedenti esperienze nella scuola

* altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

®  Progetto in linea con le impostazioni e gli obiettivi educativi e formativi delineati nel
P.T.O.F dell’Istituto.

I sottoscritt _ dichiara sotto la propria responsabilita di:

0 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;
0O non essere sottoposto a procedimenti penali.
I/la sottoscritt_ si impegna a svolgere 1’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dalla Dirigente e/o
Referente di Progetto dell’Istituto proponente.
Il/]a sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.

, / / Firma




SCHEMA DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER IL
REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI
Da riprodurre a cura del concorrente in forma associativa —- MOD. B

Al Dirigente Scolastico
dell’ I.C. “G. GABRIELI”

VIA Paganini, 2/a
30035 Mirano (Ve)
1l/1a sottoscritt nat a
il / / e residente a
in via n. cap.
prov. tel. fax e-mail
in qualita di rappresentante legale/titolare della associazione/cooperativa
codice fiscale e con sede legale al
seguente indirizzo
tel. fax e-mail
CHIEDE
di partecipare alla procedura di selezione per il reperimento di esperti esterni per la seguente tipologia di
attivita/progetti previsti dal P.T.O.F. di seguito specificati: ore
previste

A tal fine dichiara che I’esperto individuato ¢ il sig.
nat_ a il / / e residente a
in via cap.
prov. status professionale
titolo di studio codice fiscale
tel. fax e-mail

A tal fine allega

Curriculum vitae in formato europeo dell’esperto individuato

Referenze dell’associazione/Ente

Altra documentazione ritenuta utile alla valutazione (specificare)

Dichiarazione a firma dell’esperto a svolgere I’incarico senza riserve

Progetto in linea con le impostazioni e gli obbiettivi educativi e formativi delineati nel P.O.F.
Dichiarazione al trattamento dei dati, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003 a cura dell’associazione/Ente
Dichiarazione a firma dell’esperto al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo n.196/2003.

Il/1a sottoscritt_ dichiara di essere a perfetta conoscenza di tutti i termini dell’avviso pubblico che accetta
senza riserve.

R / / Firma




