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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 40 comma I del D.I. I febbraio 2001 n. 44 del200l ai sensi del quale le istituzioni
scolastiche possono stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari
attività ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO l'att. 40 della legge 27 dicembre 7997, n.449 che consente la stipula di contratti a
prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni
didattiche ed ordinamentali per l'ampliamento dell'offerta formatlva è per l'avvio
dell' autonomia scolastica;

VISTO l'art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con
D.P.R. 8.3.1999, n. 275;

vlsro l'ant.7 commi 6 e seguenti del D.Lgs.vo 30 marzo 2001 n. 165;
VISTA la Circolare n.2 dell'l 7 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione pubblica;
VISTO il Regolamento recante disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad

esperti esterni adottato in data 2 marzo 2016;
VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa d,Istituto;
VISTE le disponibilità iscritte nel programma annuale E.F. 20lg;
CONSIDERATO che le disponibilità del personale in servizio presso questa Istituzione Scolastica

non sono sufficienti a coprire tutti i pacchetti di docenzadisponibili;

EMANA

il presente bando rivolto al personale esterno dell'Istituto "Ippolito Nievo", per il conferimento
delle attività di docenza previste dal Progetto Lingue come soàò specificato:

PER POTENZIAMENTO LINGUA INGLESE E LINGUA TEDESCA

SCUOLA DELL'INFANZIA
Insegnamento L. Inglese: n. I pacchetto

SCUOLA PRIMARIA

SCUOLA SECONDARIA
Potenziamento L. Inglese clussffi 9 ore
Potenziamento L.Inglese Classi Seconde: n. 5 paòitretti 9 ore
Potenziamento L. Inglese Classi Terze: n. 5 pacòhetti 15 ore



DESCRIZIONE

Il progetto è finalizzato allo sviluppo delle abilità orali e scritte in lingua inglese e/o tedesca e alla
loro certificazione attraverso sistemi di valutazione esterna (Trinity, Ket, Goethe...), validi ed
affidabili, mediante i quali gli studenti possono misurare i progressi compiuti.
A conclusione della frequenza, i corsisti sosterranno esami per il conseguimento delle relative
certificazioni esterne, riconosciute a livello europeo, coerenti con il percorso attuato.

TEMPI DI SVOLGIMENTO

Le attività si svolgeranno presso la Scuola Secondaria di I grado "I. Nievo", nei 5 plessi della
Scuola Primaria e presso la Scuola dell'Infanzia "l. Calvino", in orario pomeridiano o antimeridiano
(presso la scuola dell'infanzia e primaria), con presumibile inizio dal mese di gennaio 2018 secondo
la scansione temporale delle attività che sarà successivamente formalizzata in un calendario.

COMPENSI

La prestazione professionale sarà retribuita con I'importo lordo previsto per ogni ora di incarico
effettivamente svolta equivalente a € 35,00, rapportato alle ore effettive svolte e opportunamente
documentate con apposita firma nel registro firme o altra documentazione che attesti l'impegno
orario.
Il corrispettivo pattuito si intende onnicomprensivo, ovvero al lordo di IRPEF, contributi
previdenziali. I compensi indicati in precedenza saranno corrisposti a prestazione ultimata e dopo
l'espletamento delle necessarie verifiche dei risultati.

CRITERI DI SELEZIONE

Le selezioni degli esperti avverranno in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze, ad
insindacabile giudizio della commissione ad hoc istituita e presieàuta dallo scrivente Dirigente
Scolastico.
In caso di piu domande, la Commissione procederà ad una valutazione comparativa
della documentazione prodotta, utilizzando i criteri di cui alla seguente tabélla (TabellaA):

TITOLI VALUTABILI Fino ad un
massimo di punti

Titolodistudio:laureamagistralespecialisticaint@
un massimo di punti 30 (20 punti per il titolo più 5 punti per votazioni da 105 a
109 e ulteriori 5 punti per la votazione da ll0 a ll0 e lode)

30

Certificazioni di lingua inglese /tedesca
fino ad un massimo di punti 20 (5 per ogni certificazione)

20

Precedentiesperienzenell,Istituto,riconducibilialta[rery
un massimo di punti 20 (5 per ogni incarico - si valuta un solo incarico per anno
scolastico)

20

Attestatidicorsidiformazioneeaggiornamentorico,@
richiesta fino ad un massimo di punti l0 (2 per ogni attestato)

10

Documentateesperienzedilettoratosvottepresio@
scolastici o altre Istituzioni pubbliche fino ad un massimo di punti l0 (2 per ogni
esperienzal

10

Competenzeinformatichecertificatefinoad,,.a''@
ogni certificazione)

l0



TERMINI E MoDALru,À oT pnESENTAZIqNE DELLE DqMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dell'incarico di esperto di lingua
inglese /tedesca, indirtzzata all'IC NIEVO, Viale Libertà,3O - 30027 San Donà di Piave (VE),
dovrà pervenire all'Ufficio Protocollo della medesima Istituzione Scolastica, in busta chiusa e con
l'indicazione esterna "Candidatura esperto di LINGUA INGLESE/TEDESCA" entro e non oltre le
ore 14,00 del giorno 31 gennaio 2018. La consegna potrà essere effettuata inviando lalle richiesta/e
a mezzo posta ordinaria (non farà fede il timbro postale) o brevi manu presso la segreteria
dell'lstituto.
La domanda dovrà essere corredata da:

o ALLEGATO I domanda di partecipazione;
. curriculum vitae, stilato in formato europeo e firmato (allegato 2);
. griglia di valutazione esperti (Tabella A), compilata nella colonna di pertinenza e con relativi allegati.

FORMALAZIONE GRADAATORIA D I MERITO

L'ammissibilità alla selezione tra tutte le offerte pervenute per l'individuazione degli esperti per
ogni modulo, sarà effettuata, in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, dalla
Commissione, la quale in particolare verificherà:
- Il possesso dei requisiti di ammissibilità dei candidati;
- Il rispetto dei termini di presentazione delle domande e l'indicazione nelle domande dei dati
essenziali di merito.

La Commissione Giudicatrice, procederà successivamente alla comparazione delle istanze
dichiarate ammissibili mediante l'analisi e il confronto dei curricula, previa attribuzione dei
punteggi a ciascuno di essi, sulla base della "Tabella valutazione titoli esperti" (Allegato A)
La Commissione redigerà una graduatoria per ciascun modulo che sarà pubblicata all'albo pretorio.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un sola domanda pervenuta, purché pienamente
rispondente alle esigenze progettuali.
Eventuali reclami avverso la graduatoria di merito prowisoria devono pervenire alla segreteria della
scuola, con le stesse modalità di presentazione della domanda, entro 8 giorni dalla data della sua
pubblicazione (ore 13,00) trascorsi i quali si procederà alla stesura della graduatoria definitiva.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati che entreranno in possesso dell'Istituto, a seguito del presente Bando, veranno trattati nel
rispetto del D.Lgs.vo 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. I candidati
dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione
delle domande di partecipazione pena la non ammissione alle selezioni.
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IL DIRIG

Responsabile lstruttoria: Baita

Istituto Comprensivo "Ippolito Nievo" di San Donà di Piave (VE) I04211330760 - Fax 0421/333918
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