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ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. "GIOVANNI GABRIELI" MIRANO - VEIC85600Q

Prot. n. : 5581/C4FP 5 data, 29/08/2016
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Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempo determinato stipulato tra il

Dirigente scolastico (C.F. CZZMNC64M42L736X) e la sig.ra SCAPINELLO FRANCESCA
T ™ nata a CASTELFRANCO VENETO (TV) il 02/08/1975 e residente
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PREMESSO

che con provvedimento dell'Autorita' Ecclesiastica in data 25/08/2016, la sig.ra
SCAPINELLO FRANCESCA in possesso del titolo di studio di cui all'art. 4.2.1,
4.2.2, 4.3.1 e 4.3.2 dell'intesa allegata al DPR 175/2012 e' stata individuata
quale destinataria di proposta di contratto individuale di lavoro, ai sensi e per
gli effetti di cui all'art. 25 del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il comparto

scuola;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita’ di docente
incaricato annuale per 1l'insegnamento della religione cattolica, con decorrenza
dal 01/09/2016 e cessazione al 31/08/2017, per n. 1.5 .ore settimanali di lezione
presso I.C. "GIOVANNI GABRIELI" (VEAA85600G) dove dovra' presentarsi per
l'assunzione in servizio in data 01/09/2016.

Le prestazioni, proprie del profilo professionale di docente della scuola
dell'infanzia, consisteranno nell'espletamento delle attivita' attribuite al

profilo stesso dal vigente C.C.N.L..

I1 trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del
servizio e fino al termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto
per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato, ed
e' pari a euro 19324.27 come stipendio annuo lordo secondo le vigenti tabelle
contrattuali oltre ogni altro assegno o indennita' previsti dalle vigenti
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